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KONTENEROW TECHNICZNYCH (M/K)**

Miejsce pracy:

Jestesmy uznanym producentem w branzy konstrukcji stalowych
i budownictwa modutowego. Projektujemy, budujemy i dostarczamy
nowoczesne kontenery, budynki modutowe, konstrukcje stalowe

oraz ekrany akustyczne - kompleksowo, od pr

ektu po serwis.

wysoka jakos¢
i innowacyjne rozwigzania

20+ lat inzynieria
doswiadczenia i produkgja in-house

produkcja kontenerow projekty w Polsce
i konstrukgji stalowych j) i w Europie

(=) TWOJE ZADANIA

NASZE OCZEKIWANIA %\\/( DLACZEGO WARTO?

projektowanie konteneréw technicznych — od koncepcji po
kompletna dokumentacje warsztatowa,

tworzenie modeli 3D oraz dokumentacji wykonawczej 2D,
wykonywanie obliczen statycznych konstrukcji pretowych i
powtokowych,

wykonywanie lub weryfikowanie obliczen potaczen
spawanych i skrecanych,

dobor odpowiednich rozwiazan konstrukcyjnych,
materiatowych i technologicznych,

wspieranie dziatu handlowego w zakresie przygotowywania
ofert i oceny mozliwosci realizacji projektow,

wspotpraca z dziatami technicznymi i produkcyjnymi,
rozwiagzywanie probleméw technicznych pojawiajacych sie
podczas produkcji zaprojektowanych kontenerow,

dbanie o zgodnos¢ projektéw z obowiazujacymi normami,
przepisami oraz wymaganiami klienta.

wyksztatcenie wyzsze na kierunku budownictwo,
uprawnienia budowlane do projektowania w
specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej bez
ograniczen — warunek konieczny,

minimum rok doswiadczenia w projektowaniu
konteneréw technicznych — warunek konieczny,
znajomos¢ oprogramowania do modelowania 3D i
przygotowywania dokumentacji 2D, np. SolidWorks,
Tekla Structures lub innego programu o podobnym
zastosowaniu — warunek konieczny,

znajomos¢ programéw do wykonywania obliczen
statycznych konstrukcji pretowych i powtokowych —
warunek konieczny,

znajomosc¢ programéw do obliczania potaczen spawanych
i skrecanych; preferowana znajomos$¢ IDEA StatiCa,
znajomos¢ norm oraz przepisow obowiazujacych przy
projektowaniu konteneréw technicznych,

umiejetnos¢ samodzielnego rozwiazywania probleméw
technicznych,

kreatywnos¢, doktadnosc¢ i dobra wyobraznia
przestrzenna,

o stabilne zatrudnienie w rozwijajacej sie
firmie z branzy budownictwa modutowego,

e udziat w innowacyjnych projektach
modutowych,

o mozliwos¢ rozwoju zawodowego
i podnoszenia kwalifikacji,

o atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do
posiadanych kompetencji,

o pakiet $wiadczen socjalnych
(dofinansowanie do letniego wypoczynku,
paczki dla dzieci i pracownikéw na $wieta,
dofinansowanie do karty MultiSport i inne),

o dostep do atrakcyjnego ubezpieczenia
grupowego,

e dostep do atrakcyjnego abonamentu
medycznego,

e przyjazna i partnerska atmosfera pracy
w gronie profesjonalistow.

Dofacz do naszego zespotu!
Przeslij CV na adres:

e umiejetnos¢ wspotpracy z dziatem handlowym,
technologicznym i produkcyjnym.

Informujemy, ze skontaktujemy sie
z wybranymi kandydatkami/kandydatami

rekrutacja@weldon.pl

Prosimy o zawarcie w swojej aplikacji
ponizszej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

‘ﬁ weldon.

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Weldon sp. z 0. 0. 39-102 Brzezéwka 90a. Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego

Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest pisemnie, za pomoca poczty tradycyjnej, piszac na adres: Weldon Sp. z 0.0. z siedziba w
Brzezdwce 90A, 39-102 Brzezowka lub poprzez wiadomosc¢ e-mail na adres: dane.osobowe@weldon.pl

Podstawa przetwarzania przez Weldon sp. z 0. 0. Pani/Pana danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na potrzeby
zawarcia ewentualnej umowy o prace jest art. 6 ust. 1lit. b), art. 6 ust. 1lit. ), art. 6 ust. 1lit. f) RODO w zw. z art. art. 221 Kodeksu Pracy
Prawnie uzasadniony interes administratora danych wyrazony w art. 6 ust. 1 lit. f) polega na zabezpieczeniu Weldon sp. z 0. 0. przed
ewentualnymi zarzutami wynikajacymi z art. 123 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Podanie
danych nie jest obowiazkowe, ale niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji
W przypadku wyrazenia przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie przez Weldon sp. z 0. 0. danych osobowych na potrzeby przysztych procesow
rekrutacyjnych, podstawa prawna przetwarzania danych osobowych w tym celu jest Pani/Pana zgoda, tj. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. W dowolnym
momencie ma Pani/Pan prawo cofng¢ wyrazong zgode, nie bedzie to miato wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Podanie danych nie jest obowiazkowe, ale niezbedne do przeprowadzenia przysztych procesow
rekrutacyjnych
W przypadku wyrazenia przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie przez Weldon sp. z 0. 0. Pani/Pana dodatkowych danych osobowych, ktére nie
zostaty wskazane w Kodeksie pracy lub innych przepisach prawa (np. Pani/Pana wizerunek, zainteresowania), podstawa prawng przetwarzania
danych osobowych w tym celu jest Pani/Pana zgoda, tj. art. 6 ust. 1lit. a) RODO. Jezeli nie chca Panstwo, abysmy przetwarzali dodatkowe dane,
o ktérych mowa powyzej, prosimy nie umieszczac ich w swoich dokumentach. W dowolnym momencie ma Pani/Pan prawo cofna¢ wyrazong zgode
nie bedzie to miato wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem
Weldon sp. z 0. 0. bedzie przekazywac Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom, ktérym powierzono przetwarzanie danych osobowych w
imieniu i na rzecz Weldon sp. z 0. 0. Ponadto Weldon sp. z 0. 0. bedzie udostepnia¢ Panstwa dane osobowe innym odbiorcom, o ile taki
obowiazek wynikac bedzie z przepiséw prawa.Pani/Pana dane nie beda przekazywane do podmiotow zlokalizowanych w panstwach trzecich
Weldon sp. z 0. 0. bedzie przetwarzac Pani/Pana dane osobowe w celu zwigzanym z przeprowadzeniem rekrutacji do zakonczenia procesu
rekrutacyjnego, w ktorym biora Panstwo udziat i dla celow archiwizacyjnych, jednak nie dtuzej niz przez okres 1 roku od dnia ztozenia aplikacji
W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Weldon sp. z 0. 0. Panstwa danych osobowych na potrzeby przysztych procesow
rekrutacyjnych, dane bede przetwarzane do czasu odwotania zgody
Przystuguje Pani/Panu prawo do

dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu

sprostowania swoich nieprawidtowych danych

zadania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystapienia okolicznosci przewidzianych w art. 17 RODO

zadania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO

przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany

wniesienia skargi do Prezesa UODO na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, Warszawa



